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 PRIMO CONTRATTO COLLETTIVO ATTUATIVO 
DELL’ACCORDO  QUADRO  SOTTOSCRITTO   

IN DATA 17 AGOSTO 2022, DI CUI AL DCA N.87/2022 
INCARICHI PROFESSIONALI IN AMBITO MEDICO 

Firmato in modalità contestuale a Cuba ed in Italia 
 

Il giorno______ del mese____________ anno 2022, in Catanzaro presso la sede del Dipartimento 

Tutela della Salute e Servizi Socio Sanitari della Regione Calabria e a La Havana presso la sede 

di CSMC S.A. sono presenti in videoconferenza: 

 la Regione Calabria, istituita dalla Costituzione della Repubblica Italiana, con domicilio in 

Viale Europa - Germaneto, (CZ) Repubblica Italiana, rappresentata nel presente documento dal 

Presidente, Dott. Roberto Occhiuto, anche nella qualità di Commissario ad Acta per la Sanità 

Regionale e l'emergenza sanitaria, di seguito denominata Regione Calabria, che si avvarrà delle 

Aziende Pubbliche del Sistema Sanitario Regionale - SSR,  dell’Università  della  Calabria  quale 

Ente terzo extra-regionale ciascuna per le proprie competenze, per implementare i processi di 

integrazione di professionisti esteri e di misurarne gli effetti sia in termini di efficientamento 

dei servizi che di capacità di inclusione sociale e professionale dei cittadini extra UE. Non si 

esclude la possibilità di eventuali altre forme di collaborazione con altri enti e/o Università 

nazionali.; 

 

 La Comercializadora de Servicios Médicos Cubanos, S.A. , nella sua forma abbreviata CSMC, 

S.A., una società commerciale con capitale al cento per cento  appartenente allo Stato cubano, 

controllata dal Ministero della Salute Pubblica della Repubblica di Cuba, con sede legale in 

Calle 44, numero 502, tra la Sta Avenida e la Sta A, Municipio di Playa, provincia dell'Avana, 

Repubblica di Cuba; costituita con atto notarile numero 366, datato 11 ottobre 2011, davanti 

alla Dott.ssa Leidis Marian Abreu Socorro, con modifica statuaria di cui all' atto notarile 

numero 394, datato 17 settembre 2015, davanti alla signora Leila Fernandez Aguilar, entrambe 

del Notariato Speciale del Ministero della Giustizia della Repubblica di Cuba, atti registrati nel 

Registro Mercantile dell'Avana al Libro delle Società del Capitale Totalmente Cubano, Volume 

XXVIII, Foglio 120, Foglio 38, Prima Immatricolazione del 13 ottobre 2011; con Codice 

ricevuto dall'Ufficio Nazionale di Statistica e Informazione (ONEI) numero 60598, Licenza di 

operare in valute G1199680001; con numero di identificazione (NIT) 30001869140 nel registro 
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dei contribuenti dell'amministrazione fiscale; rappresentata in questa legge Dr. Yamila Ramona 

de Armas Aguila, con delibera numero 20/21 dell'Assemblea generale degli azionisti, datata 30 

giugno 2021, nella sua qualità di Presidente della Società e dal Dr. Victor Ernesto Felipe 

Tamayo, Vice Presidente delle Imprese, nominato con delibera numero 35/18, del 12 luglio 

2018, l'Assemblea generale degli azionisti della Società; di seguito denominata CSMC, S.A., 

con rappresentanza Legale Italiana della CSMC S.A. che interviene sia in nome della stessa 

rappresentanza italiana, iscritta al REA n. RM – 1678727 Codice Fiscale - P.IVA  

95250590163. 

PREMESSO CHE 
 

a) A Bruxelles in data 25 novembre 2016 (Interinstitutional File: 2016/0297 (NLE) 12504/16 - 

COLAC 76 CFSP/PESC 753) la Repubblica Italiana, ha sottoscritto un accordo di cooperazione 

tra l'Unione Europea e i suoi Stati membri, da una parte, e la Repubblica di Cuba, dall'altra 

parte, nel quale viene stabilito  all’art.  40  che:     

 
1. Le parti convengono di cooperare in settori di interesse comune riguardanti il settore 

sanitario, in particolare la ricerca scientifica, la gestione dei sistemi sanitari, la nutrizione, 
i prodotti farmaceutici, la medicina preventiva e la salute sessuale e riproduttiva, compresi 
la prevenzione e il controllo delle malattie trasmissibili come HIV/AIDS, malattie non 
trasmissibili come cancro e malattie cardiache e altre importanti minacce per la salute, 
come dengue, chikungunya e zika. Le Parti convengono inoltre di cooperare nella 
promozione dell'attuazione degli accordi sanitari internazionali di cui sono parti. 

 
2. Le Parti convengono di prestare particolare attenzione alle azioni e ai programmi regionali 

attuati nel settore della sanità pubblica. 
 

b) in   data   17   agosto   2022   è   stato   sottoscritto   un   “Accordo   quadro   di   cooperazione”   tra   la  

Comercializadora de Servicios Médicos Cubanos, S.A., nella sua forma abbreviata CSMC, 

società commerciale con capitale totalmente di proprietà dello stato cubano, con sede legale in 

Calle 44, numero 502, tra la Sta Avenida e la Sta A, Municipio di Playa, provincia dell'Avana, 

Repubblica di Cuba e la Regione Calabria, istituita dalla Costituzione della Repubblica Italiana, 

con domicilio in Viale Europa - Germaneto, (CZ) Repubblica Italiana; 

c) È interesse dello stato cubano attraverso la sua società CSMC favorire lo scambio di know how 

per   l’arricchimento  professionale  ed  esperienziale  dei  singoli  professionisti  nella  gestione  di  

emergenze sanitarie;  

d) La CSMC ha individuato medici professionisti ritenuti idonei alle esigenze delle strutture del 

S.S.R. Calabrese;  
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e) L’accordo  quadro  di  cooperazione  prevede,  nelle  forme  consentite  dalla normativa vigente, la 

possibilità di favorire il reclutamento presso le Aziende del Servizio Sanitario Regionale di 

professionisti  sanitari  medici  per  sopperire  all’emergenza sanitaria in atto;  

f) L’attività  di  detti professionisti si rende necessaria per   il  perdurare  dell’emergenza   legata  al  

COVID 19 e per la necessità di recuperare tutte le note attività sanitarie sospese o rallentate nel 

periodo pandemico; 

g) Per rendere efficace   l’accordo   e   favorire   il   reclutamento   e   l’inserimento   di   dette   figure  

professionali, la società di stato cubana CSMC S.A. ha aperto a Roma una sede di 

rappresentanza con unità locale a Catanzaro, Reggio Calabria, Crotone, Cosenza, Vibo 

Valentia; 

h) In seguito   all’accordo, la   società   di   stato   cubana   ha   provveduto   ad   effettuare   un’accurata  

selezione di proprio personale medico specialistico secondo le esigenze e le qualificazioni 

professionali ed i requisiti indicati dalla Regione Calabria, individuando profili professionali da 

sottoporre alla valutazione della Regione Calabria; 

i) La Regione Calabria ha nominato, con D.D.G. n. 9955 del 28 agosto 2022, un’apposita  

Commissione incaricata di effettuare la valutazione tecnica dei curricula dei professionisti 

sanitari cubani forniti dalla CSMC S.A.; 

j) I curricula di un primo gruppo di 41 medici, corredato dalla prescritta documentazione, sono 

stati preventivamente e positivamente valutati da parte della commissione di cui al punto 

precedente i) istituita dalla Regione e potranno essere reclutati in Italia a seguito di:  

- valutazione di capacità lavorativa positiva, essendo già avvenuta la loro iscrizione 

nell’apposito  elenco  regionale  istituito ai sensi dei DD.DD.GG. n.3210 del 24 marzo 2022 

e n. 10826 del 16 settembre   2022,   secondo   quanto   disciplinato   dall’art.   13   del   D.L.   n.  

18/2020 e ss.mm.ii.;  

- contrattualizzazione secondo le disposizioni normative vigenti; 

- rilascio  dell’autorizzazione per il soggiorno in Italia. 

Ad analoga procedura di valutazione ed eventuale contrattualizzazione, saranno sottoposti gli 

ulteriori gruppi di medici candidati alla partecipazione al programma di collaborazione, i cui 

curricula, corredati della documentazione richiesta, saranno inviati da CSMC S.A.   

k) Sono state verificate tutte   le   possibili   soluzioni   compatibili   con   il   TU   dell’immigrazione,  

Decreto legislativo 25/07/1998 n° 286, anche con incontri tenuti presso le Prefetture di 

Catanzaro, alla presenza dei rappresentanti della Questura e della DTL, e Reggio Calabria e 

presso la Direzione Generale dei Rapporti di lavoro e delle relazioni industriali del Ministero 

del lavoro e delle Politiche Sociali;  
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l) L’accordo   ha   carattere   temporaneo   e   legato   alla   difficoltà   di   reclutamento   di   professionisti  

italiani in particolar modo nelle branche  dell’emergenza  ed  urgenza. 

 
CONSIDERATO CHE 

 
a) Le 5 Aziende Sanitarie Provinciali della Calabria e le 4 Aziende ospedaliere hanno lo scopo di 

garantire il diritto alla salute dei cittadini della regione Calabria; 

b) la società di diritto cubano CSMC S.A., ha una vasta e consolidata esperienza di collaborazioni 

internazionali nel settore delle professioni mediche e sanitarie e dispone delle figure 

professionali mediche idonee a collaborare con le Aziende del SSR;   

c) È in corso tra la Regione Calabria, l’Università  della  Calabria  e  l’Università  di  Tor  Vergata 

quale Ente terzo extra-regionale, ciascuna per le proprie competenze istituzionali, una intesa di 

collaborazione nei processi di integrazione dei professionisti esteri in questione, anche in vista 

della misurazione degli effetti della presente iniziativa sia in termini di efficientamento dei 

servizi sanitari regionali, che di capacità di inclusione socioprofessionale dei cittadini extra UE. 

Non si esclude la possibilità di eventuali altre forme di collaborazione con altri enti e/o 

Università nazionali. 

d) le parti intendono cooperare in settori di interesse comune riguardanti il settore sanitario ed in 

particolare: 

 nella ricerca scientifica,  

 nella gestione dei sistemi sanitari,  

 nella nutrizione  

 nella realizzazione dei prodotti farmaceutici 

 nella medicina preventiva 

 nella salute sessuale e riproduttiva compresa la prevenzione il controllo nelle malattie 

trasmissibili come HIV/AIDS  

 nella cura e prevenzione delle malattie non trasmissibili quali il cancro, le malattie 

cardiache e altre importanti minacce per la salute, come dengue, chikungunya e zika. 

e) Le  parti  convengono  inoltre  di  cooperare  nella  promozione  dell’attuazione  degli  accordi  sanitari  

internazionali in cui sono firmatarie. 

f) Le parti convengono di prestare particolare attenzione alle azioni e ai programmi regionali 

operanti nel settore della sanità pubblica. 
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Tutto ciò premesso e considerato le parti convengono e stipulano quanto segue: 

 
 

Art. 1 - OGGETTO DEL CONTRATTO 
 
Le Parti allo scopo di realizzare gli obiettivi dell'ACCORDO QUADRO DI COOPERAZIONE 

INTERNAZIONALE del 17-08-2022, con il presente contratto definiscono le proprie specifiche 

attività al fine di conseguire gli obiettivi strategici definiti al successivo art. 2, provvedendo alla  

contrattualizzazione di un primo gruppo di 41 medici professionisti cubani appartenenti al Sistema 

Sanitario Nazionale Cubano ed attualmente esercitanti la loro attività professionale a Cuba alle 

dipendenze dello Stato Cubano per tramite di CSMC S.A; gli stessi, a completamento delle attività 

di cui ai DD.DD.GG. n. 3210 del 24.03.2022 e n. 10826 del 16.09.2022, procederanno alla 

sottoscrizione dello schema di contratto libero professionale allegato al presente provvedimento, 

ciascuno con le Aziende del S.S.R. 

 

Art. 2 - OBIETTIVI STRATEGICI 
 
a) Potenziare ed efficientare i servizi di assistenza ai cittadini calabresi nel breve periodo, atteso 

lo  stato  di  emergenza  dovuto  alla  carenza  di  personale  medico,  grazie  all’apporto  di  medici  

cubani già operanti nel Sistema Sanitario Cubano che collaboreranno a fianco dei colleghi 

italiani; 

b) In particolare, lo scopo del presente Contratto Attuativo è potenziare ed efficientare i servizi di 

assistenza   sanitaria   ai   cittadini   calabresi   in  una   situazione  emergenziale,  mediante   l’apporto  

temporaneo delle competenze, della professionalità   e   dell’esperienza   di   medici   cubani  

individuati dalla società strumentale dello Stato cubano CSMC S.A. Detta cooperazione avverrà 

anche mediante ulteriori appendici contrattuali che CSMC S.A. e  medici cubani direttamente 

sottoscriveranno con le Aziende del Servizio Sanitario Regionale; 

c) La Società Cubana CSMC S.A., favorirà detta forma di reclutamento per dare seguito 

all’assegnazione  dei  professionisti  alle  Aziende  Sanitarie  e  Ospedaliere  secondo  le  tempistiche  

e le modalità dettate dalle esigenze e dalle situazioni di emergenza. 
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Art. 3 - PROGRAMMA OPERATIVO 
 
a) Il programma oggetto del presente contratto mira a rendere conseguibili gli obiettivi 

dell'accordo internazionale di cui in premessa; 

b) Al fine di garantire la libera volontà di partecipazione al programma di cooperazione sanitaria 

dei   medici   oggetto   dell’accordo   internazionale,   CSMC   S.A.   dovrà   fornire   copia   della  

dichiarazione   individuale   di   disponibilità   di   accettazione   dell’incarico   professionale, 

accettazione che dovrà essere personalmente reiterata dai medici cubani alla firma del contratto 

individuale con le Aziende del S.S.R; 

c) I medici saranno contrattualizzati dalle Aziende del S.S.R. nella forma del contratto libero 

professionale secondo le procedure previste dalla normativa vigente; 

d) La durata dei contratti con i singoli professionisti è a tempo determinato e non potrà superare i 

limiti temporali previsti dalla normativa italiana in materia; 

e) La CSMC S.A. si   impegna  a   comunicare   l’eventuale  perdita  dei   requisiti   professionali   e  di  

integrità morale dei singoli professionisti per effetto di disposizioni o provvedimenti dello Stato 

cubano che comporteranno l’immediata  risoluzione  del  rapporto contrattuale individuale con le 

singole aziende del SSR;  

f) I professionisti cubani con regolare attribuzione di numero di partita IVA italiana saranno 

assistiti, per  gli   adempimenti   specifici  previsti  dall’ordinamento   fiscale   e  contributivo, dalla 

CSMC S.A. o dalla sua Rappresentanza in Italia che opererà mediante professionisti o STP 

abilitati  secondo  le  norme  dell’ordinamento  italiano; 

g) Al   fine  di   garantire   l’esecuzione  degli  obiettivi  dell’accordo   internazionale,   i  medici cubani 

presteranno la loro attività professionale presso le Aziende Sanitarie, Ospedaliere e Enti 

strumentali della Regione Calabria; 

h) Il reclutamento avverrà, nel rispetto di quanto previsto dalle norme vigenti, dai DD.DD. GG.  

n.3210 del 24.03.2022 e n. 10826 del  16.09.2022,  secondo  quanto  disciplinato  dall’art.  13  del  

D.L. n. 18/2020 e ss.mm.ii., secondo le valutazioni tecniche della Commissione, di cui al DDG 

N. 9955 del 28 agosto 2022, relativamente ai curricula dei professionisti sanitari cubani forniti 

dalla  CSMC  S.A.,  nonché  del  rilascio  dell’autorizzazione  per  il  soggiorno  in  Italia  in  aderenza  

alle  disposizioni  contenute  nel  TU  sull’immigrazione  decreto  legislativo  286/1998  e  s.m.i.;; 

i) I   corsi   di   lingua   italiana   all’arrivo   dei   medici   cubani   in   Italia,   ed   il monitoraggio e la 

misurazione  dei risultati della collaborazione tra medici italiani e medici cubani,  in itinere ed 

a consuntivo,   sia   relativi   ai   miglioramenti   dell’efficienza,   qualità   ed   economicità   delle  

prestazioni sanitarie, del bilancio sociale, del livello di integrazione socio-culturale e 



 
Pagina 7 di 9 

interscambio e reciproco arricchimento  professionale, tecnico, culturale  e scientifico  

relativamente   alla   esecuzione   del   presente   contratto   d’intesa,   del   rispetto   dei   diritti   dei  

lavoratori, della salute e più in generale dei diritti umani,  nonché la formulazione di proposte 

per  opportune azioni integrative e correttive tese ad un miglioramento continuo ed anche idonei 

programmi e corsi intensivi di formazione ed inserimento,  saranno affidate alle Università della 

Calabria e all’Università  di  Roma  Tor  Vergata  quale Ente terzo extra-regionale. Al riguardo 

non si esclude la possibilità di eventuali altre forme di collaborazione con altri Enti e/o 

Università nazionali. 

 

Art. 4 -     OBBLIGHI DELLE PARTI 

 
a) Le Parti   si   obbligano   a   rispettare   le   norme   del   presente   contratto   e   dell’Accordo   Quadro  

sottoscritto in data 17 agosto 2022 e di eventuali ulteriori norme e regolamenti e/o prescrizioni 

che dovessero arrivare da Enti e/o Autorità Nazionali; 

b) Lo Stato cubano, attraverso la CSMC S.A. favorirà il reclutamento temporaneo in Italia dei 

medici cubani nelle forme consentite dai rispettivi ordinamenti nazionali e sulla base di quanto 

disposto dal Testo Unico sull'immigrazione della Repubblica Italiana - Decreto legislativo 25 

luglio 1998, n. 286; 

c) Ulteriori elenchi dei  professionisti  per  l’individuazione  dei  medici  cubani  da  utilizzare  in  Italia  

verrà  definito  di  concerto  tra  CSMC  S.A.  e  la  Regione  Calabria,  nell’ambito  di  quanto  previsto  

dall’accordo  internazionale.  

d) Le singole Aziende sanitarie e ospedaliere della Regione Calabria individueranno, con il 

coordinamento del Dipartimento Regionale Tutela alla Salute, secondo le vigenti disposizioni 

normative, i professionisti e sottoscriveranno con gli stessi contratti di lavoro autonomo libero-

professionali nel rispetto dell'ordinamento nazionale; 

e) Il compenso da corrispondere a e per ogni singolo professionista contrattualizzato, sulla base 

delle tariffe medio professionali e sulla base del calcolo dell’attuale  regime impositivo e del 

calcolo effettuato per costi assicurativi e oneri connessi, secondo le normative e i prezzi correnti 

in  Italia  è  pari  a  € 34,50/ora. Tale compenso è al lordo di ritenute erariali ed è in esenzione iva 

ex art 10 DPR 633/72. La tariffa oraria sopradescritta rappresenta la trasposizione economica, 

tenuto conto della modalità professionale individuata, di  quanto  previsto  dall’accordo  quadro  

che   individua   in   euro   4.700,00   l’importo   della   retribuzione   mensile   per   ciascun   medico.   I  

compensi, al netto delle imposte e delle ritenute di legge, saranno materialmente liquidate tanto 

in Italia come a Cuba, nelle modalità  ed  entità  definite  nell’Accordo  Quadro,  anche  utilizzando  
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eventualmente lo strumento della delegazione irrevocabile di pagamento così come disciplinata 

dal Codice civile italiano. Le prestazioni professionali dei medici saranno svolte secondo gli 

orari, tempi e modalità già definite dall’Accordo  Quadro   di   Cooperazione   internazionale   e 

compatibilmente con le esigenze delle aziende sanitarie.  

f) Le singole aziende del SSR si faranno carico del pagamento delle prestazioni professionali 

previa presentazione  di  regolare  fattura  elettronica  da  parte  dei  medici  cubani  e  l’attestazione  

delle Direzioni mediche ospedaliere della corretta esecuzione delle prestazioni; 

g) Le spese per ogni singolo medico di alloggio, viaggio e tutti gli altri rimborsi previsti 

dall’accordo  quadro  saranno  anticipate dalla Regione Calabria secondo i regolamenti tariffari 

della  regione  Calabria  e  quanto  specificato  nell’accordo  quadro. 

h) La copertura assicurativa per Responsabilità Civile sarà garantita dalle Aziende del servizio 

sanitario  della  Regione  Calabria,  ad  eccezione  dell’assicurazione  per  colpa  grave  che  rimane  a  

carico del professionista.  

 

Art. 5 -    DISPOSIZIONI FINALI 
 
a) Il presente contratto costituisce l’unico accordo tra le Parti in riferimento alle materie in esso 

dedotte  e  descritte.  Il  presente  patto  integra  e  specifica  l’Accordo Quadro sottoscritto in data 

17 agosto 2022, che ne costituisce il presupposto e la base interpretativa; 

b) L’invalidità  di  una  o  più clausole o paragrafi contenuti nel presente contratto non avrà effetto 

sulle restanti previsioni  del  accordo  né  su  qualsiasi  parte  del  medesimo.  Nell’eventualità  in  cui  

una o più clausole o paragrafi, siano dichiarati invalidi da una decisione, decreto o sentenza 

definitiva, il presente contratto sarà interpretato come se tali clausole o punti invalidi non siano 

stati inseriti ed eventualmente riadattato secondo quanto previsto dalle disposizioni normative; 

c) Qualsiasi modifica al presente contratto non sarà valida e vincolante ove non risulti da atto 

scritto firmato da ciascuna delle Parti; 

d) La  CSMC  S.A.    alla  conclusione  dell’iter  amministrativo  per  il  riconoscimento  dell’esercizio  

della professione ai   sensi  dell’art.  13  del  D.L.  17.03.2020,  n.  18  e   ss.mm.ii. e rilascio delle 

autorizzazioni per il soggiorno in Italia del primo gruppo di medici, su richiesta della Regione 

Calabria presenterà nuovi curricula di lavoratori che saranno oggetto di utilizzo sino alla 

concorrenza del numero fissato nell’Accordo  Quadro  sottoscritto in data 17 agosto 2022, senza 

ulteriore modifica al presente contratto.  
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E perché così consti, si firma il presente Accordo quadro in quattro originali aventi pari valore, di 

cui due in lingua spagnola e due in lingua italiana. In caso di differenze nell'interpretazione del 

presente Accordo, prevarrà la versione in lingua spagnola.  

 

Letto, approvato e sottoscritto in Catanzaro e L’Avana il__________________ 

  

 
Allegato: Schema di Contratto Libero Professionale. 

 


